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La gestion des ressources humaines vous
interroge ?
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Autant de questions qui renvoient aux préoccupations récurrentes des associations
employeuses de petite taille. Vous vous sentez concernés, vous souhaitez réfléchir sur vos
pratiques pour les améliorer, vous souhaitez débattre, échanger et confronter des points
de vue, des initiatives...

Ne manquez pas les aprés-midis « échanges de pratiques sur
les ressources humaines dans les structures associatives »

LORIENT SAINT-BRIEUC
Jeudi 27 septembre 2018 de 14h a 17h15 Jeudi 18 octobre 2018 de 14h a 17h15
A l'Agora a Auberge de jeunesse
25 avenue Charles de Gaulle Rue de la Ville Guyomard

Inscrivez-vous dés maintenant en cliquant sur ce lien

14h Accueil café

14h30 Echanges autour de quatre thématiques (le plan de formation, le recrutement, le dialogue
social, la gestion des compétences)

16h Présentation de démarches existantes et d’outils d’accompagnement disponibles

16h45 Identification des besoins pour aller plus loin

17h 15 Conclusions

Contact : Frangoise Hurson fhurson@cress-bretagne.org (02 99 85 91 92)
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https://docs.google.com/forms/d/1V0sHklfD7nej2RpqHNn6wsFNdnTmNlTi89FsfljGqCU/edit
mailto:fhurson@cress-bretagne.org

