
 

 

Recrutement directeur/trice ADIPH 35 

 

L’association Départementale pour l’Insertion des Personnes Handicapées (ADIPH 35), 35 

salariés,  recrute à Rennes, pour le 1er juin 2018, son/sa directeur/trice, pour cause de départ 

en retraite. 

Son cadre d’intervention :  

 l’insertion, l’emploi et le maintien dans l’emploi des personnes en situation de handicap 

 la prévention de la désinsertion professionnelle en lien avec la santé.  

 

Définition du Poste : 

Par délégation du Président de l’association : 

  Vous assurez l’administration générale de l’association et le management de l’équipe. 

  Vous êtes responsable  de la mise en œuvre des orientations stratégiques et politiques 

définies par les instances de l’Association et du bon fonctionnement des services de 

l’Association, dans le respect des cahiers de charges définis par les commanditaires. 

  Vous avez en charge : 

o la gestion financière de l’association, 

o la gestion du personnel et vous mettez en place les organisations de travail adaptées 

aux besoins des services. 

 

Profil : 

Vous avez une bonne connaissance des politiques publiques d’insertion professionnelle en 

lien avec le handicap et de leurs enjeux.  

Vous avez une expérience dans le champ de l’emploi et/ou du handicap. 

 

De formation supérieure, (niveau master2), doté de bonnes qualités relationnelles et 

managériales, vous maitrisez les fonctions employeurs et leurs responsabilités tant sur les 

plans RH et social que sur les dimensions économiques et budgétaires.  

Vous disposez d’une expérience managériale hiérarchique et/ou fonctionnelle reconnue 

mais aussi d’une pratique du dialogue social. 

 

Poste en CDI temps plein – basé à Rennes - déplacements réguliers 

Statut cadre - convention collective 51 - rémunération adaptée à l’expérience 

 

Adresser les candidatures à : 

Monsieur le Président – ADIPH 35 - 6, allée de la Guérinière – CS 46706     35067 RENNES CEDEX      

ou par mail : adiph35@adiph35.asso.fr 


